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■東京都支部の4つの目的事業

1.	厚生労働省、東京都など主要機関との連携活動
2.	講座・セミナーによる人材育成事業
3.	学会・研究会による医業経営分野の新しい見識追及の活動
4.	調査研究および提言活動事業

■委員会活動及び支部理事会等

■医療勤務環境改善支援の取り組み

1.	東京都勤改センター業務
2.	医業経営アドバイザーとして東京都個別病院支援

■支部研修会の実施

■支部研究会の活動

1.	支部直轄の複数の研究会
2.	日本医業経営コンサルタント学会等参加による
演題発表

1. 企画委員会
2. 総務委員会
3. 会員支援委員会
4. 広報戦略委員会
5. 財務委員会
6. 業務推進委員会

・支部運営委員会
・支部理事会

支部の活動内容
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■東京都支部長挨拶
いま、医療・福祉業界は、未曾有の激変の時代を迎えております。その変化はますます加速しており、広範で

柔軟な対応を迅速かつ確実に実施していくことが不可欠となっております。医療と福祉の経営に携わる方々に

とっても、生き残りをかけた試練の時と言えるでしょう。

コロナ禍を経て、医療・介護提供体制は大幅な見直しを迫られることとなりました 。また、医師の働き方改革

では、地域医療構想を見据えた根源的な変革が求められているなど、待ったなしの状況となっており、一人でも

多くの医療と福祉の経営に精通したプロフェッショナルによる現場での支援が切実な時代の要請となっている

と感じています。

厚生労働省においても当協会の「医業経営コンサルタント」の支援を前提とした通知が数多く発布されてい

るほか、当支部では、東京都から医療従事者のための勤務環境改善支援の医業経営アドバイザーを委託され

ているなど、当協会および所属する認定登録 医業経営コンサルタント並びに会員の存在意義と社会から寄せ

られる期待がますます大きくなっています。

公益社団法人日本医業経営コンサルタント協会は、医療福祉経営支援のプロフェッショナルを多数擁し、ま

た育成する団体です。当支部は現在800人の会員を擁し、当協会においても最大規模の支部ですが、これまで

以上に医療福祉業界に貢献すべく、支部会員1,000名体制を目指しております。会員になることで、当協会が提

供するさまざまな情報を得たり、主催する研修、研究会に参加していただくことが可能となります。コンサルタ

ント以外の医療・介護の業界に興味を持っている方々にも会員になっていただき、情報提供あるいは各研究会、

研修会への参加等を促し、支部会員間の交流を活発化するとともに、新しい発想、新しい考え方を支部活動に

導入することがこれからの支部活動に必要と考えており、魅力ある支部活動の実践に

努めてまいります。

ぜひとも協会及び東京都支部への参加と運営にご協力をいただき、ご一緒にこの様な

状況の中で社会に貢献することにより、社会と時代の要請に応え、より一層医療福祉業

界を支援できるよう、ぜひお力をお貸しいただきたく、どうぞよろしくお願いいたします。

東京都支部長挨拶 支部会員の構成

公益社団法人　日本医業経営コンサルタント協会
東京都支部　支部長　眞鍋　一

1%

外：全国
内：東京都支部

■ 建設・設計業
■ 医業経営コンサルタント
■ 医薬品製造業 ・卸売業
■ 医療機器製造・販売業
■ その他
■ 税務・会計
■ その他のコンサルタント
■ 銀行・保険業
■ 医療機関
■ 情報・通信業

■ 50代
■ 40代
■ 60代
■ 30代
■ 70代
■ 20代
■ 80代
■ 90代
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■支部会員の構成

［支部構成会員　業種別会員割合］　　   　［支部構成会員　年齢層別割合］
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■協会本部体制

東京地区組織体制

東京都支部組織

支部事務局 1名

本部常任委員会　東京地区担当

監　事

業務執行会議

事業連携センター

支部運営委員会

東京地区協議会	10 名

1. 企画委員会※

2. 総務委員会（個人情報管理）

3. 会員支援委員会

4. 広報戦略委員会

5. 財務委員会

6. 業務推進委員会

総務委員会※

教育研修委員会

広報委員会※

財務委員会

事業連携センター※

学会学術委員会※

調査研究・提言委員会※

国際委員会

支部監事2名

支部理事会	10名

東京都支部総会

協会本部組織　東京地区担当副会長	1名

総会

理事会

支部長・地区協議会代表	1名 副支部長	2名 理事7名

※兼務有り

※兼務有り

医業経営コンサルタント
資格認定審査会

綱紀監察審査会

＜会長諮問機関＞

特別委員会

会長 副会長 専務理事 理事

北海道・東北地区 7支部

東海・北陸地区 7支部

近畿地区 5支部

東京地区 1支部

関東・甲信越地区 9支部

中国・四国地区 9支部

九州・沖縄地区 8支部

地区協議会

総務委員会

教育研修委員会

学会・学術委員会

財務委員会

広報委員会

調査研究・提言委員会

利益相反等管理委員会

国際委員会

常任委員会
事務局

■東京都支部体制

顧問
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支部直轄の執行委員会で10名の支部役員が運営している。

1.	企画委員会
2.	総務委員会
3.	会員支援委員会
4.	広報戦略委員会
5.	財務委員会
6.	業務推進委員会
7.	支部運営委員会

支部委員会活動

協会本部の委員会に所属し東京地区協議会として東京都支部の活動を支えている。

支部理事を兼務する場合もある。

1.	総務委員会
2.	教育研修委員会
3.	広報委員会
4.	財務委員会
5.	事業連携センター
6.	学会・学術委員会
7.	調査研究提言委員会
8.	国際委員会

東京地区協議会活動

国際モダンホスピタルショウ
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東京都医療勤務環境改善支援センター（勤改センター）を、協会本部内に設置している。協会本部が東

京都より受託して東京都支部が実際の業務運営を担当している。

東京都社労士会の医療労務管理アドバイザーとともに、東京都内の病院等に向けた訪問支援・電話に

よる随時相談のほか、医師の時間外労働時間短縮計画作成支援などの業務にあたっている。

支部の東京都勤改センターへの取組

　
　
　
　医
療
勤
務
環
境
改
善
支
援
セ
ン
タ
ー
　随
時
相
談

医療労務管理
アドバイザー 医療労務管理

アドバイザー

医業経営
アドバイザー

東京都

東京都社会保険
労務士会
事務局

医療機関等

相談内容を
確認

電話相談

⑴ 医療労務に関する相談

⑵ 回答が分からない場合、
　 かつ医業経営に関する相談

⑷ 訪問による相談を
　 希望する場合

⑷-2 東京都に連絡

⑶ 回答が分からない場合
　（⑵医業経営アドバイザーに確認
　　  しても分からない場合）

⑶-2
東京都又は
東京労働局に照会

相談内容を
確認

医療労務管理アドバイザー
より回答

医業経営アドバイザーに
協議する

⑵-2

東京労務局

東京都医療勤務環境改善支援センター　随時相談フロー

いきいき働く
職場の実現

医療の
質の向上Win

職員

Win
患者

Win
経営

経営の
安定化

患者満足度
の向上
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■研修会事例　会場＋アーカイブ配信
会場に来れない方のためのアーカイブ 配信を行うとともに、会場では質疑 応答及び名刺交換会、

懇親会等も行い、下記の事例では会員の継続研修履修認定を付けている 。

支部研修会の活動

待ったなし！実践・医師の働き方改革セミナー

企 画 意 図
2024年4月1日の診療に従事する勤務医を対象とする、改正法施行まで残り1年強に差し迫るこの時期
に、「人・モノ・金・情報」の視点で具体的・実践的内容で「東京都支部研究会・医師の働き方改革」セミナー
を医業経営コンサルタントのみならず、広く医療に携わる方等を対象として開催します。

対 象 者
・医業経営コンサルタント　東京都支部会員・他都府県支部会員
・医療機関関係者（病院事務長他事務職）・製薬会社・医療機器メーカー　ほか

タ イ ム テ ー ブ ル

第1日目   
2023年2月2日木 【13：00〜13：05】

＜あいさつ＞ 
　日本医業経営コンサルタント協会

　医業経営アドバイザー　外山和也氏

第2日目   
2023年2月3日金 【13：00〜14：30】
＜PART1＞ 

「PHSからスマートフォンへの移行」
「IoTを使用した時間管理」
「ICTによる病院のDX化」

　株式会社NALSEC　取締役代表　本田芳樹氏

＜PART1＞ 【13：05〜14：35】
 「医師の働き方改革」を推し進めていく
 ノウハウについてわかりやすく解説
 Basical Health株式会社

認定産業医　佐藤文彦氏

＜PART2＞ 【14：40〜16：10】
 「医師の働き方改革」に関係する、
 WAMの貸付メニュー・公的補助金等について
 独立行政法人福祉医療機構

福祉医療貸付部　課長代理　上村　知宏氏

＜PART2＞ 【14：45〜16：15】
 「医師の働き方改革」と「資金調達」

 きらぼし銀行　執行役員
医療・福祉事業部長　上原　敦氏

＜PART3＞ 【16：20〜17：50】
 2023年度及び2024年度以降の
 医師の働き方改革への対応について
 日本医業経営コンサルタント協会

東京都支部　支部長　眞鍋　一氏

＜PART3＞ 【16：25〜17：55】
 「医師労働時間短縮計画」、
 「宿日直許可申請」にあたっての留意点等
 日本医業コンサルタント協会

医業経営アドバイザー　原子修司氏

＜PART4＞ 【17：50〜17：55】
 セミナー総括

 日本医業経営コンサルタント協会
東京都支部　副支部長　今村　顕氏

■日　時 2023年2月2日（木）、3日（金）　午後1時〜6時
■会　場 SSKセミナールーム　東京都港区西新橋2-6-2 ザイマックス西新橋ビル4F
■受講料 両日参加：10,000円（税込）　1日参加：5,000円（税込）

セミナー開催のご案内 ■会場受講（先着35名）　■アーカイブ配信（3月末日まで）
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学会は全国の主要都市を廻って4年に1度東京で開催されます。

■第26回東京大会　令和4年2022年10月14日
　現地開催＋収録Web配信
　（参加者は現地618名+収録Web配信446名）
会　場	 ホテルニューオータニ東京

テーマ	 すべての人に保健・医療・福祉サービスを
	 　　　－持続可能な医業経営に向けて－

日本医業経営コンサルタント学会東京大会

■東京大会アンケート調査結果 

評価は高い、新規性ではやや及第点で『やや満足』が多く、評価は高いがベストではありませんでした 。

最新情報を収集でき、医療機関の良きパートナーとして努力していきたいと思わせてくれる内容で、あ

らためて組織づくりの重要性に関心を持つことができ、東

京都でしかできないプログラムでありました 。また、国家

資格への昇華を希望すると言った声もいただきました 。

■ 東京都支部は皆様のご意見を聞きながら、さらに高み

を目指して行きます。

加藤勝信厚生労働大臣、日本医師会松本吉郎会長、日本病院会相澤孝夫会長等が登壇され、小池ゆり子
東京都知事はビデオレターでの来賓祝辞をいただきました 。また、懇親会には東京都病院協会猪口
正孝会長もご参列いただきました 。

学会長・大会長　川原丈貴
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第18回 平成26年
特別講演：横倉義武　日本医師会会長（当時）
参加者：延べ	2,600名
会　場：ホテルイースト21東京（オークラホテルズ＆リゾーツ加盟）

テーマ：「医の原点をささえる」2025年に向けた医療・保険・介護・福祉の方向性

第15回 平成23年
特別講演：小泉純一郎　元内閣総理大臣
参加者：延べ2,725名
会　場：ホテルイースト21	東京（オークラホテルズ＆リゾーツ加盟）
テーマ：未来からの投影 〜良質の医療を継続的に提供し得る医業経営のために〜
　　　　　　　　　　　　　　  ・・・効率と満足へ医業経営コンサルタントの挑戦

第22回 平成30年
特別講演：三浦雄一郎　プロスキーヤー・クラーク記念国際高等学校校長
参加者：延べ	2,500名
会　場：ホテルイースト21東京（オークラホテルズ＆リゾーツ加盟）
テーマ：100年人生のために・・・地域マネジメントと医業経営コンサルタントの役割

■過去の日本医業経営コンサルタント学会 東京大会
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■支部ホームページについて
掲示版・会員の広場「この指とまれ」をご覧ください。

■支部会員アンケート調査結果
会員の皆様のキモチをカタチに 。

『定期的に実施し活動に生かしている』

・認定登録 医業経営コンサルタントの資格の取得満足度は約6割がやや満足、不満は1割程度
▶認定登録 医業経営コンサルタントの資格は全体的には快く思ってくれている
▶肩書はその人の歩んできた『努力の証』
▶『近しい仲間』であり続けられます様に・・・。支部はずっと寄り添います

・コロナ禍で会員同士のリアルな交流は7割が無い 。機会があれば希望するが約6割で、リアルな交流が期待
されている

▶ただの出会いじゃない『同じ場所』を目指す出会いにしたい

・入会のきっかけは、所属先からの勧めが5割で、50代以下では所属先からの勧めで、60代以上は業務上必要な資格
 「建築・設計」と「税務・会計」は所属先からの勧めで、必要な資格

▶所属先からも認められつつある

・東京都支部の存在を60代以上が7割程度意識しており、支部執行部に約6割が参加したいと思っている
▶東京都支部活動への参加意欲

・役員・委員会の存在、研究会の存在、勤改センターを支部が運営していること、病院支援活動の実施について
はPR不足の感がある

 研究会に参加したいは実に会員の約8割
▶東京都支部が力を入れる肝

・認定登録 医業経営コンサルタントの仕事の内容を支部から今以上に情報発信が欲しい
▶価値ある確かな情報で、あなたのより良い未来の力になりたい
▶答えはいつの時代も『先駆者』が持っている

東京都支部ホームページ　支部会員アンケート調査

QRコード東京都支部
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■公益社団法人日本医業経営コンサルタント協会　東京都支部

公益社団法人日本医業経営コンサルタント協会の東京都支部は！

東京都支部事務局

東
京
メ
ト
ロ
有
楽
町
線

至四谷 至半蔵門
新宿通り

泉屋ビル

麹町三丁目

1階は「ココスナカムラ」というスーパーです。

鼓月

東
京
メ
ト
ロ
半
蔵
門
線

麹
町
駅

麹
町
駅
１
番
出
口

半
蔵
門
駅

メイゾン麹町

■公益社団法人日本医業経営コンサルタント協会　協会本部

協会本部事務局

案　内　図

大妻女子大学

四番町図書館

東郷公園

九段小

靖国神社

麹町郵便局

三番町
パークテラス桜苑

五味坂交番

第二地方銀行協会

麹町三番町マンション
ローマ法王庁大使館

市ヶ谷駅A3出口

半蔵門駅5番出口

ホスピタルプラザビル

靖国通り
至 JR市ヶ谷駅

至 麹町駅

り
通
妻
大

●半蔵門駅（東京メトロ半蔵門線）5番出口より
　徒歩約6分
●市ヶ谷駅（JR中央線・総武線、東京メトロ有楽町線・	
南北線、都営新宿線）A3出口より	徒歩約7分
●麹町駅（東京メトロ有楽町線）6番出口より	徒歩約8分

〒102-0075
東京都千代田区三番町9-15	ホスピタルプラザビル5階
フリーコール.	0088-21-6996
TEL.03-5275-6996　FAX.03-5275-6991
E-mail:info@jahmc.or.jp
https://www.jahmc.or.jp/
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お問い合わせ先  公社）日本医業経営コンサルタント協会　東京都支部
  一社）国際医療総合研究所内　東京都支部事務局
  TEL：03-3239-5911    FAX：03-3239-5913
  E-mail：m-kokusai@juno.ocn.ne.jp

協会ロゴマークの「メビウスの輪」は
当協会が厚生行政ならびに医療機関
と共に永遠に貢献したいという願い
を込めています。

日本医業経営コンサルタント協会綱領

1. 私たちは、公正中立を旨とし、独立した立場において社会保障制度改革の推進、質の高い
医療提供体制の構築に努めます。

2. 私たちは、医療・保険・介護・福祉の社会公共性と連携を経営面からささえ、人々が安心して
過ごせる生活の提供に寄与します。

3. 私たちは、高い公益性と専門性を自らの社会的責務として自覚し、医療界及び地域の発展
と安定に貢献します。

■ 個人正会員：「認定登録 医業経営コンサルタント」資格の取得に関わらず、当協会の目的
に賛同いただける方であれば、どなたでも入会いただけます。

■ 法人正会員：当該法人の構成員である役員及び職員のうち5人以上が「認定登録 医業経
営コンサルタント」であり、代表者も資格取得者であることが必要です。

■ 賛助会員（法人）：「認定登録 医業経営コンサルタント」資格取得に関わらず、当協会の活
動に賛同いただける地方銀行等の法人が、認定登録 医業経営コンサルタントと連携し、経
営環境の変化に的確かつ迅速に対応し、地域医療の発展に寄与することを目的として入会
いただけます。

■ 日本医業経営コンサルタント学会に協賛して頂けるとプログラム抄録集や講演集等に
後援者として、名前が掲載されます。

認定登録 医業経営コンサルタントは

健全な医業経営こそがより良い社会づくりへと

つながることを確信し

たゆまぬ努力で活動してまいります。

医の原点をささえる。


